Prestations RH

Habilis Conseil apporte son soutien dans les différentes

300

activités de gestion des resssources humaines ou une
intervention externe représente un plus en termes

d'objectivité ou de confidentialité.

Recrutement

Nous réalisons des recrutements de cadres pour les entre-
prises et administrations.

De l'accompagnement léger a la prise en charge compléte
de votre recrutement de cadre, notre intervention est entié-
rement flexible.

Si désiré, nous élaborons le profil professionnel des candi-
dats a l'aide du test psychométrique Belbin®.

Le recours a nos services vous assure une démarche profes-
sionnelle et objective. Nous livrons des dossiers de compa-
raison des candidats, assortis de recommandations.

Coaching de cadres et
collaborateurs-trices

Nous proposons un coaching centré sur le développement
des personnes et des équipes.

Nous aidons a clarifier les objectifs, renforcer les compé-
tences et adopter des pratiques durables.

Résultat : plus de confiance, d’efficacité et de sérénité dans
le quotidien professionnel.

Outplacement

Lorsque vous devez vous séparer d'un collaborateur mais
désirez lui offrir un coup de pouce pour retrouver un em-
ploi, nous pouvons vous proposer un outplacement.

L'outplacement se compose, en premiere partie, d'un bilan
de compétences, puis d'un accompagnement a |'élabora-
tion de son dossier de postulation. Enfin, nous coachons la
personne pour ses recherches d'emploi.
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Gestion de conflit

Les situations conflictuelles peuvent avoir des origines va-
riées:

Probleme d'organisation

Incompatibilité de personnes

Malentendu

Incompétences

Caracteres difficiles.

Notre spécificité est d'étre a l'aise tant avec |'organisation
qu'avec le fonctionnement humain.

Aprés une analyse de la situation conflictuelle, nous appor-
tons nos recommandations pour aménager ou dépasser le
conflit.

Si désiré, nous accompagnons la mise en ceuvre des actions
d'amélioration. Par exemple :

Nous assurons une médiation

Nous pilotons une réorganisation

Nous coachons les protagonistes.

Team-building

Nous animons volontiers des journées au vert de réflexion
sur le fonctionnement de 'équipe ou sur les objectifs et ac-
tivités de nos clients.

Pour fournir une base commune de compréhension de
['équipe et de ses membres, nous pouvons réaliser, en pré-
paration de ces journées au vert, des profils d'équipe a
['aide du test psychométrique Belbin®.
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